Bukti Korespondensi

& C @ journalstikespemkabjombang.ac.id/index.php/jikep/authorDashboard/submission/1021 2 f T % = 0O @

Jurnal Ilmiah Keperawatan (Scientific Journal of Nursi... Tasks o @ English ® View Site 4 nopita

Workflow Publication
Submission Review Copyediting Production
Submission Files Q search
» @ 40741 nopita, Artikel publikasi.docx Article Te
» B 48531 131714153028, 1021-Article Text-4775-1-18-20220331.docx ril 2
Download All Files
Pre-Review Discussions Add discussion
From
PEMBERITAHUAN KEPADA PENULIS 131714153028 nopita 1
2022-02-26 2022-03-31
04:35 AM 11:12AM
< @ @ journalstikespemkabjombang.ac.id/index.php/jikep/authorDashboard/submission/1021 e % ° »

PEMBERITAHUAN KEPADA PENULIS

Participants
Ratna Puji Priyanti (ratnapuji)
Nurul Hidayah (131714153028)

Ni Made Nopita Wati (nopita)

Messages

Yth. Penulis,

Artikel Anda telah kami terima. Diberitahukan kepada Author bahwa Mulai tahun
2022, ]IKEP akan 3 kali terbit. Artikel akan kami proses untuk diterbitkan pada bulan
Februari, Juni, atau Oktober 2022, dengan APC Rp. 500.000. Jika Author bersedia
maka:

1. Submit ulang artikel (MELALUI KOLOM DISKUSI/DENGAN MENJAWAB PESAN INI)
dengan:

a. tidak menuliskan nama penulis dan affiliasi

b. submit artikel disertai submit dokumen pendukung dengan judul title page
(halaman judul) yang bertuliskan nama penulis, affiliasi, email dan alamat

korespondensi dalam dokumen terpisah)
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¢. Judul dan abstrak bilingual (Bahasa Indonesia dan bahasa Inggris)

d. Abstrak tidak boleh lebih dari 200 kata

e. Kata kunci minimal 3 kata dan maksimal 5 kata di urutkan sesuai abjad

f. Referensi HARUS menggunakan aplikasi bibliografi mendeley dan Endnote (dengan
style APA 6)

2. Artikel yang dikirimkan akan melalui proses uji plagiat setelah revisi dari reviewer.

Kebijakan Jurnal artikel dengan uji plagiat lebih dari 25% akan dikembalikan

3. Artikel yang di proses harus mengikuti ALOKASI WAKTU yang diberikan oleh editor
Apabila dirasakan kurang cukup, maka segera menghubungi editor.
4. Artikel yang dipublikasikan di tempat lain sebelum mencabut dari Jurnal, maka

selanjutnya tidak akan dipertimbangkan untuk publikasi di jurnal ini.
Demikian disampaikan terima kasih.
Salam

Editor Bagian

* Kepada : Yth Editor Bagian no
Selamat malam, berikut kami kirimkan artikel kami sesuai arahan
sebelumnya. Atas waktu dan perhatianya saya ucapkan terimakasi
[ nopita, Artikel.dc [3 nopita, Dokumen pendukung
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Notifications

[jikep] Editor Decision

2022-05-13 02:10 AM

Ni Made Nopita Wati, Sayu Raka Indrayanti, Ni Luh Putu Devhy :
We have reached a decision regarding your submission to Jurnal Timiah Keperawatan (Scientific Journal of
Nursing), "The Relationship Between Caring Leadership of the Room Head and Nurses’ Work Motivation in the

Integrated Intensive Care Unit".

Our decision is: Revisions Required

urnal limiah Keperawatan (Scientific Journal of Nursin
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Notifications

[jikep] Editor Decision

2022-05-22 10:46 AM

Ni Made Nopita Wati, Sayu Raka Indrayanti, Ni Luh Putu Devhy

We have reached a decision regarding your submission to Jurnal Ilmiah Keperawatan (Scientific Journal of

Nursing), "The Relationship Between Caring Leadership of the Room Head and Nurses’ Work Mativation in the

Integrated Intensive Care Unit".

Our decision is to: Accept Submission

urnal Ilmiah Keperawatan (Scientific Journal of Nursing)
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Notifications

[jikep] Editor Decision

2022-10-31 03:09 AM

Sayu Raka Indrayanti, Ni Made Nopita Wati, Ni Luh Putu Devhy :

The editing of your submission, "HUBUNGAN CARING LEADERSHIP KEPALA RUANG DENGAN MOTIVASI KERJA
PERAWAT DI RUANG INSTALANSI RAWAT INTENSIF TERPADU: The Relationship Between Caring Leadership of
the Room Head and Nurses’ Work Motivation in the Integrated Intensive Care Unit," is complete. We are now
sending it to production

Submission URL:

https://journal.stikespemkabjombang.ac.id/index.php/jikep/authorDashboard/submis

Jurnal Iimiah Keperawatan (Scientific Journal of Nursing)

<« C @ joumnalstikespemkabjombang.acid/index.php/jikep/authorDashboard)/submission/1021 2« T @B » 0@

Jurnal Iimiah Keperawatan (Sclentific Journal of Nursl... Tasks @) @ English ® Viewsite & nopitd
Reviewer's Attachments Q Search

@ 48731 1021-Article Text-48! 1.docx

b8 | 4886-1 1-Article Text-4854-1-4-20220421.docx
Revisions Q, Search Upload File
> @ 49171 Article Text, Artikel publikasi.docx May 2 Article Te:
Review Discussions Add discussion

131714153028 - 0
5-13
1AM

nopita nopita

& C @ journalstikespemkabjombang.ac.id/index.php/jikep/authorDashboard/submission/1021 e f g » =0 O
Mohon untuk merevisi artikel
Participants
Ratna Puji Priyanti (ratnapuiji)

Nurul Hidayah (131714153028)

Ni Made Nopita Wati (nopita)

Messages

Kepada Penulis,

Mohon untuk merevisi artikel sesuai dengan rekomendasi reviewer.

Batas Revisi Artikel sampai dengan tanggal 23 Mei 2022,

Terimakasih.
Editor bagian
131714153028, 1021-4886-1-5-2022(

1714153028, 1021-4873-1-5-202




